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Nr. 1548 / 09.09.2024 

ANUNŢ 
 

Colegiul Național, cu sediul în localitatea Iași, str. Arcu, nr. 4, judeţul Iași, organizează 
concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a funcției contractuale vacante de 
îngrijitor. 

Concursul se va desfăşura la sediul Colegiul Național, Iași, după următorul calendar: 
 Depunerea dosarelor: 16-27.09.2024, interval orar 1000 – 1400; 
 Selecţia dosarelor: 01.10.2024, ora 1000; 
 Proba scrisă în data de 02.10.2024, ora 1000 
 Afişarea rezultatelor de la proba scrisă: 03.10.2024, ora 1000 
 Contestații proba scrisă: 03.10.2024, ora 1000 -1100  
 Afişarea rezultatelor contestate la proba scrisă: 03.10.2024, ora 1600 
 Proba practică în data de 04.10.2024,  ora 900 
 Afişarea rezultatelor de la proba practică: 04.10.2024, ora 1500 
 Contestații proba practică: 07.10.2024, ora 0900 -1000  
 Afişarea rezultatelor contestate la proba practică: 07.10.2024, ora 1500 
 Proba interviu în data de 08.10.2024,  ora 900 

 Afişarea rezultatelor de la interviu: 08.10.2024, ora 1500 
 Afişarea rezultatelor finale: 10.10.2024, ora 1200 

Condiţiile generale de participare sunt cele prevăzute de art. 15 la H.G. 
1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea 
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. Pentru a 
ocupa un post contractual vacant, candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii 
generale: 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui 
stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației 
Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul 

muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 

baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 
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e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții 
specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității 
naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, 
infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face 
o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care 
candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea 
dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea 
de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de 
siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 
Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de 
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 
76/2008 privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, 
cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

 
Dosarul de înscriere cuprinde următoarele documente: 
a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2 la H.G. 

1336/28.10.2022 
b) copia actului de identitate; 
c) copie certificat de nastere; 
d) copie certificat de căsătorie, după caz; 
e) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor; 
f) copia carnetului de muncă, a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă; 
g) curriculum vitae în format EuroPass; 
h) cazier judiciar si certificat de integritate comportamentală din care să reiasă că nu 

s-au comis infracțiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 
național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare 
a unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 
privind organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu 
modificările ulterioare; 

i) adeverintă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberat cu cel 
mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de 
către unitățile sanitare abilitate. 
 



Pentru participarea la concurs candidaţii trebuie să îndeplinească următoarele condiţii: 
• nivelul studiilor: generale sau medii; 
• vechime în specialitatea studiilor: Nu se solicită;  
• stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează; 
• abilități de lucru în echipă; 
• disponibilitate de lucru prelungită; 
• abilităţi de comunicare și relaţionare; 
• capacitatea de planificare și organizare a timpului și priorităţilor; 
• capacitatea de autocontrol și gestionare a situațiilor cu mult calm și discrenământ; 
• atitudine pozitivă, spirit de observație, răbdare, viteză de reacție, capacitate de adaptare 

rapidă; 
 

Bibliografie 
1. Legea 53 / 2003 privind Codul muncii : art 39 – drepturile și obligațiile salariatului 
2. Legea 477 / 2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritățile 
și instituțiile publice 
3. Legea 319 / 2006 a Securității și sănătății în muncă: capitolul IV- Obligațiile 
lucrătorilor 
4. Legea 307 / 2006, republicat, privind apărarea împotriva incendiilor: art. 22 – 
obligațiile principale ale fiecărui salariat la locul de muncă 
5. OMS 1456/2020 pentru aprobarea normelor de igienă din unitățile pentru ocrotirea, 
educarea, instruirea, odihna și reecreerea copiilor și tinerilor, cu modificările și 
completările ulterioare; 

 
Tematică 

1. Reguli de efectuare a curățeniei în instituția de învățământ; 
2. Norme de igienă şi sănătate privind mediul de viaţă al populaţiei;   
3. Noțiuni fundamentale de igienă; 
4. Securitate și sănătate în muncă și PSI; 
5. Atribuțiile personalului nedidactic în unitățile de învățământ; 
6. Reglementări privind apărarea împotriva incendiilor, paza bunurilor, obiectivelor, 
valorilor, protecţia persoanelor şi norme de protecţia muncii. 

 
Relaţii suplimentare la sediul Colegiului Național, Iași, str. Arcu, nr. 4, telefon: 

0232214 036. 
Director, 

Prof. dr. Elena Calistru 


